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LISTA PROVISIONAL DE ADMITID@S/EXCLUID@S
PLAN DE EMPLEO 2017-2018 EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS
INTEGRALES DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL.

Plaza Archiver@

Conforme a lo dispuesto en las bases reguladoras del proceso de seleccion,se
publica con caracter provisional la lista de candidatos/as admitidos/as vy
excluidos/as con caracter provisional para participar en el proceso de seleccion
para la contratacion de un/una archivera como sustitucion de la vacante producida
dentro del Plan de Empleo 2017-2018.

ADMITID@S:
ALVAREZ RICO, GUSTAVO 45432869A
COLLAR GONZALEZ, OLAYA 9449162A
DIAZ HERRERO, MARIA 32890084S
GARCIA FUEJO, MARIA LUISA 9360996L
GARCIA GONZALEZ , LUCIA 71891628E
HERNANDEZ HEREDIA, CRISTINA 48540161H
LOPEZ DE MIGUEL , MARINO 716489937
LOPEZ ROCA, ARMANDO 769369208
RODRIGUEZ FUEYO, OLAYA 53556250z
EXCLUID@S:
LAMAS ESPINOSA , OMAR 76953394V | Debe presentar vida laboral
en los términos Base 5.A
FRAGA BOBIS , REBECA 10887527V | No es parad@ de larga

duracion. Base 5.A

GEIJO CAMPANO, CLAUDIA Ma 71674116K | No es parad@ de larga
duracion. Base 5.A

Conforme a lo dispuesto en la base reguladora novena del presente proceso
selectivo si algln candidato/a ha sido omitido o desea presentar alegaciones y
aportar la documentacidén necesaria, puede hacerlo hasta las 14:00 del martes 11
de septiembre de 2018 en el registro de las oficinas municipales del Ayuntamiento
de Tapia de Casariego. Las citadas alegaciones seran resueltas por el Tribunal
Seleccionador.
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